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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

“MANTEGNA – BONANNO” 

via Bologni n. 4 - 90136 Palermo 

tel. 0916680889-0916682850-0916688205 fax 0916688198 

E mail: paic85300a@istruzione.it - paic85300a@pec.istruzione.it 

www.icsmantegnabonanno.gov.it 

 

 

Prot. n. 1206/D4                                                         Palermo, lì 11/02/2014 

 

• All’USR – Sicilia – Direzione Generale 

• All’USR Sicilia – Ufficio XV – Ambito territoriale per 

la provincia di Palermo 

• Ai Dirigenti scolastici di Palermo e Provincia 

• Sito istituzionale della Scuola  

• All’albo  web della scuola 

• All’Albo del Comune di Palermo 

 

OGGETTO: bando di reclutamento per l’individuazione delle figure di sistema – Esperti esterni con incarico 

occasionale di prestazione d’opera - PON “Competenze per lo sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo -  
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007 – 2013 Obiettivo "Convergenza" Avviso prot. AOODGAI/2773                   

del 26/02/2013 Autorizzazione prot. AOODGAI/8387 de3l 31/07/2013 Azioni B7-C1-F1 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il PIANO INTEGRATO 2013 ad implementazione del Piano dell’Offerta Formativa ed elaborato in riferimento 

al P.O.N: “COMPETENZE PER LO SVILUPPO”  2007 /2013;  

CONSIDERATO che tale PIANO è stato ammesso al finanziamento con nota Prot. n: AOODGAI – 8387 del 

26/07/2013 - Ministero della Pubblica Istruzione – Dipartimento per la programmazione – Direzione degli Affari 

Internazionali Programmazione e Gestione dei Fondi strutturali europei  e nazionali per lo Sviluppo e la Coesione 

Sociale – Uff. IV -  (B-7-FSE-2013-332/C-1-FSE-2013-2007/-F-1-FSE-2013-279);  

VISTA  la lista Beneficiari progetti autorizzati – 31 luglio 2013; 
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VISTE le delibere degli Organi Collegiali 

VISTO il D.I. 44/01 ; 

VISTO  il POF 2013/2014; 

VISTO  il verbale n. 4 del 22/01/2014 del GOP 

    

INDICE 

 

 

Il presente bando per il reclutamento degli esperti esterni necessari per la realizzazione degli obiettivi di 

seguito indicati: 

OBIET

T. 

AZION

E 

CODICE PROGETTO DESCRIZION AZIONE DURATA PROFESSION. 

RICHIESTE 

B7 B-7-FSE-2013-33 

CUP 

C76G13001570007 

 

 

 

B - Migliorare le competenze del personale della 

scuola e dei docenti 

Azione: interventi di formazione linguistica 

                   

� HELLO TEACHER GRADE THREE 

50 ORE 

 

 

 

 

n. 1 esperti in 

didattica della 

lingua inglese-

MADRELINGUA 

C1 C-1-FSE-2013-2007 
CUP : 

C76G13001340007 

 

 

C - Migliorare i livelli di conoscenza e competenza 

dei giovani 

Azione: Interventi per lo sviluppo delle 

competenze chiave 

 

�  LA MIA LINGUA (50 ore) 

 

 

 

50 ORE 

 

n. 1 esperti in 

lingua italiana x 

50 ore  

 

C1 C-1-FSE-2013-2007 
CUP : 

C76G13001340007 

 

C - Migliorare i livelli di conoscenza e competenza 

dei giovani 

Azione: Interventi per lo sviluppo delle 

competenze chiave 

 

�  GIOCHI MATEMATICI(30 ore) 

 

 

 

30 ORE 

 

n. 1 esperti in 

matematica x 

30 ore  

 

C1 C-1-FSE-2013-2007 
CUP : 

C76G13001340007 

 

C - Migliorare i livelli di conoscenza e competenza 

dei giovani 

Azione: Interventi per lo sviluppo delle 

competenze chiave 

 

� HELLO CHILDREN ONE (30 ore) 

� HELLO CHILDREN ONE (30 ore) 

 

 

 

 

30 ORE + 

30 ORE 

n. 2 esperti in 

didattica della 

lingua inglese-

MADRELINGUA 
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F1 F-1-FSE-2013-279 
CUP : 

C76G13001150007 

 

F-– Promuovere il successo scolastico, le pari 

opportunità e l’inclusione sociale. 

Azione: Interventi per il successo scolastico per le        

scuole del primo ciclo.  
              

 

  

� CONOSCENZA SCIENTIFICA 

DELL’AMBIENTE          (15 ore) 

� LABORATORIO DI DANZA MODERNA     

(15 ore) 

� LABORATORIO MUSICALE (15 ore) 

� LABORATORIO DI LETTURA ANIMATA    

(15 ore) 

� LABORATORIO DI ARTE E PITTURA   (15 

ore) 

� CORSO DI ARTI MARZIALI (15 ORE) 

 

 

90 ORE  n. 6 esperti 

esterni 

all’amministrazi

one scolastica 

con esperienza 

e competenza 

accreditata 

nell’ambito 

dell’intervento 

per cui si 

presenta la 

candidatura. 

 

F1 F-1-FSE-2013-279  
CUP 
C76G13001150007 

 

 

 

F-– Promuovere il successo scolastico, le pari 

opportunità e l’inclusione sociale. 
Azione: Interventi per il successo scolastico per le 

scuole del primo ciclo. 

MODULO GENITORI 

 

  

� SPORTIVAMENTE INSIEME –MODULO 

GENITORI- (15 ore) 

� SPORTIVAMENTE INSIEME –MODULO 

GENITORI- (15 ore) 

 

 

 

30 ORE  n. 1 esperto 

esterno 

all’amministrazi

one scolastica 

con esperienza 

e competenza 

accreditata 

nell’ambito 

dell’intervento 

per cui si 

presenta la 

candidatura. 

N°1 esperto in 

psicoterapia 

della famiglia. 

 

 

Tanto premesso, si pubblica il presente bando per reperire e selezionare gli Esperti esterni  necessari per la 

realizzazione delle azioni e degli obiettivi sopra indicati. 

 

Esperto esterno: compiti 

 

L’Esperto esterno si impegna a: 

•Svolgere l’incarico secondo il modello organizzativo - didattico predisposto da questo Istituto 

•Predisporre, insieme al Tutor del percorso formativo di riferimento, un piano progettuale dal quale si       

evidenzino finalità, competenze attese, strategie metodologiche, attività, contenuti ed eventuali materiali 

prodotti (il progetto dovrà essere coerente oltre che con gli obiettivi dell’azione di riferimento, anche con gli 

obiettivi del Piano Integrato degli interventi FSE e del Piano dell’Offerta Formativa della Istituzione scolastica) 

•Condurre le attività in collaborazione con il Tutor 

•Adeguare le attività al processo di apprendimento degli allievi 

•Svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto dal Gruppo Operativo di Piano (“GOP”) e concordato con le 

figure di sistema 

•Partecipare ad eventuali incontri predisposti dal GOP e propedeutici alla realizzazione delle attività 

•Fornire al Referente della valutazione del piano e al GOP tutti gli elementi utili alla documentazione da produrre 

all’inizio, in itinere e alla fine del progetto 
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•Registrare nel sistema informatico, a livello di singola proposta/modulo, tutta la documentazione didattica di 

avvio, di processo e finale nelle diverse sezioni di gestione della programmazione 2007-2013 

•Predisporre una relazione conclusiva sull’attività progettuale svolta durante l’incarico. 

 

Requisiti per l’ammissione alla selezione: 

 

•Possesso di titoli di studio adeguati   

•Competenze specifiche relative ai contenuti ed alle finalità previste dal progetto  

•Esperienze professionali pregresse maturate in attività formative nel mondo della scuola  

•Esperienze professionali nel campo della gestione dei gruppi 

•Disponibilità, affidabilità, capacità relazionali e professionali evidenziate in precedenti rapporti di collaborazione 

con l’Istituzione scolastica 

•Altri titoli attinenti al percorso progettuale  

•Specifiche competenze informatiche. 

 

Richiesta di ammissione alla selezione : 

 

L’ istanza indirizzata al Dirigente Scolastico, dovrà pervenire presso l’ufficio protocollo della scuola ( ISTITUTO 

COMPRENSIVO STATALE MANTEGNA-BONANNO” Via Bologni, 4  90136 PALERMO), inviata per posta prioritaria, 

per posta certificata o recapitata brevi mano presso la segreteria dell’Istituto. 

 Non saranno considerate valide le domande pervenute con e-mail non certificata e/o prive di firma e 

documento d’identità. 

 

     Saranno considerate presentate nei termini, e quindi valide, soltanto le domande pervenute entro e non oltre  

il termine perentorio del 26/02/2014 alle ore 12,00.  (Non farà fede la data del timbro postale). 

 

      La domanda, da compilare sul modello di seguito allegato (Allegato 1), deve essere corredata dal curriculum 

personale riportante i titoli di studio e le esperienze professionali in formato europeo e corredata da una scheda 

titoli compilata secondo la tabella punteggi allegata. 

      Se la domanda di partecipazione riguarda più progetti il candidato deve presentare una domanda specifica 

corredata da curriculum per ogni candidatura pena esclusione.  

 

      La valutazione delle domande sarà effettuata dal  Gruppo operativo di progetto che in una prima fase 

provvederà a comparare i curriculum secondo i criteri definiti dalla tabella allegata. 

     Detta valutazione avrà unicamente valore preselettivo in funzione di un colloquio (seconda fase della 

selezione) con una commissione nominata dal GOP presieduta dal Dirigente scolastico e composta da tre membri 

di cui uno sia il tutor dell’ obiettivo inerente la candidatura. 

      Al termine della fase di preselezione il Gruppo del Piano integrato redige una graduatoria che verrà 

pubblicizzata mediante affissione all’albo e al sito web dell’Istituzione Scolastica. Gli interessati possono 

presentare reclamo al Gruppo del Piano integrato entro quindici giorni dalla data di affissione, decorso detto 

termine l’elenco dei selezionati diviene definitivo 

Saranno ammessi a colloquio i primi tre candidati situati in posizione utile nella graduatoria dei titoli, 

verranno altresì chiamati ulteriori candidati per scorrimento nei casi di necessità ed urgenza ravvisati dal  GOP. 

     Per i candidati ammessi al colloquio sarà obbligatorio la presentazione di un progetto didattico inerente il 

laboratorio. 

     Il Colloquio avrà carattere selettivo e sarà condotto secondo la scheda allegata. 

     Supererà il colloquio il candidato collocato in posizione utile e che avrà raggiunto una valutazione di almeno 21 

/30. 

      A parità di valutazione sarà privilegiata: 

a) la pregressa collaborazione con l’Istituzione scolastica in progetti analoghi a quelli oggetto della selezione, con 

esiti positivi; 

b) la estraneità all’amministrazione scolastica per l’azione F1; 

c) la documentata esperienza specifica inerente la conduzione di gruppi di età affine a quella dei destinatari; 

      Il GOP può richiedere la presentazione in originale della documentazione autocertificata e può decidere di 

procedere a colloquio con gli aspiranti. 
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La fase selettiva  si concluderà con la predisposizione di una seconda graduatoria che indurrà a conferire l’incarico 

al primo candidato. 

 

       L’attribuzione degli incarichi avverrà mediante la stipula di contratti di prestazione d’opera occasionale per le 

ore corrispondenti e per la seguente tipologia: ESPERTO ESTERNO. 

      Gli aspiranti dipendenti dalla P.A.  dovranno essere dalla stessa autorizzati e la stipula del contratto sarà 

subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

      Si richiede autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti della legge n. 196/2003 e 

per le finalità di cui al presente bando di candidatura. 

       Gli interessati sono invitati a prendere preventivamente visione della normativa riguardante i nuovi progetti 

PON 2007/2013. La relativa documentazione è disponibile nel sito del Ministero della Pubblica Istruzione, icona 

“Fondi Strutturali - Programmazione 2007/2013”. 

 

L’accettazione dell’incarico comporta l’obbligo di: 

 

• Disponibilità incondizionata all’accettazione del calendario predisposto dal GOP; 

• Partecipazione alle riunioni quando necessario; 

• Definizione delle attività di docenza e predisposizione, in collaborazione con il tutor, di una programmazione 

dettagliata dei contenuti, nonché dei materiali didattici e dei report sulle attività effettuate; 

• Compilazione dei report on line sul sistema di gestione e monitoraggio predisposto dal Miur di concerto con il 

tutor del modulo formativo; 

• Obbligo di fornire all’Istituto ogni informazione e dati sui risultati delle esercitazioni, colloqui e test, 

valutazioni finali, oltre a rendicontare sull’andamento didattico generale dell’attività svolta; 

• Consegna della relazione finale e  valutazione individuale documentata dei corsisti . 

• Vigilanza sugli alunni ad esso/essa affidati nell’ambito dell’intervento didattico cui alla presente convenzione; 

• Presa visione e conoscenza degli articoli 2043, 2047 e 2048 del Codice Civile. 

 

           Si precisa che ogni ora di lezione sarà retribuita fino ad un massimo di €. 60,00 lordi, onnicomprensivi degli 

oneri e delle ritenute a carico dell’amministrazione e dell’interessato, secondo le norme vigenti. I compensi 

saranno corrisposti previa erogazione dei finanziamenti. 

La prestazione è personale e non sostituibile. 

 

            Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e 

contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria  

 

Il presente avviso è pubblicato all’albo dell’Istituto e sul sito web dello stesso: 

http://www.icmantegnabonanno.gov.it e inviato, attraverso la rete Intranet, all’U.S.P., all’U.S.R. e a tutte le 

scuole della provincia. 

                                                                

                                                                         F.TO   

                                                                                     IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                                                                     Prof. Carmelo Ciringione 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


